
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das regional stark verankerte Alterswohnheim Neukirch-Egnach bietet an den beiden Standorten Neukirch und 

Egnach insgesamt 64 Bewohnern ein schönes Zuhause, in dem ihre Individualität und Würde gewahrt und auf ihren 

persönlichen Stärken aufgebaut wird. Es ist unser tägliches Bestreben einen Ort der Normalität, Geborgenheit und 

des Verständnisses zu bieten. 

 

 
Am Standort Neukirch suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine / einen: 

Abteilungsleitung Pflege und Stellvertretende Pflegedienstleitung 
80- 100%  

IHRE AUFGABEN 

• Personelle, fachliche und betriebswirtschaftliche Führung 

• Einsatzplanung der Mitarbeitenden  

• Verantwortung für eine professionelle Pflegequalität und Einhaltung, Überprüfung und Entwicklung von Arbeitsmethoden 
und Qualitätsstandards 

• Mitverantwortung für Planung, Umsetzung und Dokumentation des Pflegeprozesses 

• Führung und Betreuung des Pflegeteams 

• Bewirtschaftung der Medikamente  

• Aktive Mitarbeit im Pflegealltag  

• Durchführung der RAI-Einstufung unserer Bewohner/innen  

• Stellvertretung der Pflegedienstleitung 
 

WAS SIE MITBRINGEN 

• Anerkanntes Diplom in Pflege FH/HF, DNII oder Fachperson Langzeitpflege HF 

• Berufs- und Führungserfahrung im Bereich der Langzeitpflege wünschenswert 

• RAI-Kenntnisse  

• Fähigkeit zur transparenten, ehrlichen und sachlichen Kommunikation  

• Sichere Kommunikation in der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

• Wertschätzende Grundhaltung  

• Sehr gute EDV-Kenntnisse  
  

 
UNSER ANGEBOT 

• Das Alterswohnheim Neukirch-Egnach ist ein genossenschaftlich organisiertes, eigenständiges Pflegeheim mit klaren 
Visionen und Plänen, in dem in naher Zukunft einige interessante Projekte zur Umsetzung anstehen. 

• Sie helfen aktiv mit, den Alltag individuell nach den Bedürfnissen der Bewohnenden zu gestalten und bringen sich als 
Mitarbeiter/In im Tagesgeschäft voll ein. 

• Weiterbildung ist uns ein wichtiges Anliegen, deshalb bieten wir unseren Mitarbeitenden regelmässig interne und externe 
Weiterbildungsmöglichkeiten an. 

• Arbeitnehmerfreundliche Sozialleistungen und Benefits sind für uns selbstverständlich. 

 
Möchten Sie Teil unseres Teams werden und diese vielseitige Herausforderung annehmen? Wir freuen uns auf Ihren 

Telefonanruf oder schriftliche Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail. 

 

ICH FREUE MICH AUF SIE! 

Alterswohnheim Neukirch-Egnach 
Frau Karin Thür 

Arbonerstrasse 21a 

9315 Neukirch-Egnach 

pflegedienstleitung@awh-neukirch.ch 

Telefon 071 474 73 74 

 
Direktbewerbungen werden bevorzugt berücksichtigt! 

mailto:pﬂegedienstleitung@awh-neukirch.ch
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